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1. Wstep:

Program Realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego Szkoly Podstawowej Nr 5 im. Seweryna Udzieli w
Ropczycach zostal opracowany na podstawie przykladowego programu opracowanego przez ekspertow ORE w ramach projektu
,Efektywne doradztwo edukacyjno-zawodowe dla dzieci, mtodziezy i1 dorostych”. Zespdt powolanych w projekcie ekspertow
sformutowat rekomendacje dotyczace kierunkow zmian
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego w systemie oswiaty, postulujac m.in., aby doradztwo miato charakter systemowy, a wiec
byto realizowane w formie preorientacji i orientacji zawodowej oraz doradztwa zawodowego na wszystkich etapach edukacyjnych, a
takze we wszystkich typach szkot (od przedszkola do szkoty policealnej).

2. Podstawy prawne:

Prowadzenie dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym w szkole podstawowej reguluje m.in. ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo os$wiatowe, w ktorej zapisano, ze system oswiaty zapewnia przygotowanie uczniow do wyboru zawodu 1 kierunku ksztatcenia,
a takze wymieniajagc zajecia z zakresu doradztwa zawodowego oraz zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej jako jedne z podstawowych form dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoly. Szczegdtowe regulacje wprowadzaja
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej, m.in. w sprawie doradztwa zawodowego, w sprawie ramowych plandw nauczania dla
publicznych szkot oraz w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach 1 placowkach.

o  Ustawe z dnia 14 grudnia2016 r. — Prawo oswiatowe;

e Rozporzgdzenie MEN z dnia 14 lutego 2017r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z niepetnosprawnosciq intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogolnego dla szkoly specjalnej
przysposabiajqcej do pracy oraz ksztalcenia ogolnego dla szkoly policealnej;

e Rozporzgdzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkolach i placowkach,

e Rozporzgdzenie MEN z dnia 16 sierpnia 2018r., w sprawie doradztwa zawodowego; (Dz.U. 2018 poz.1675).
e Rozporzgdzenie. MEN z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego. (Dz.U. 2019 poz.325).



3. Zalozenia ogolne programu:

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje ogo6t dziatan podejmowanych przez szkote w celu prawidtowego
przygotowania uczniéw do wyboru dalszej drogi ksztatcenia .WSDZ opiera si¢ na zalozeniu, ze wybodr $ciezki ksztatcenia jest procesem,
na ktory sktada si¢ wiedza na temat samego siebie, zawoddw, szkot oraz rynku pracy. Podejmowane dziatania maja pomoc uczniom W
rozpoznawaniu swoich zainteresowan i zdolnosci, zdobywaniu informacji o zawodach i poglgbianiu wiedzy na temat otaczajacej ich
rzeczywistosci spotecznej. W przysztosci ma to utatwi¢ mtodemu cztowiekowi podejmowanie bardzo waznych wyboréw edukacyjnych i
zawodowych tak, aby te wybory byly dokonywane §wiadomie, zgodnie z predyspozycjami i mozliwosciami. Planowanie wlasnej drogi
edukacyjno-zawodowej jest procesem dlugotrwatym dlatego juz na poziomie szkoty podstawowej nalezy wdraza¢ uczniom poczucie
odpowiedzialnos$ci za wlasng przysztos¢, uczy¢ perspektywicznego myslenia oraz wyposazy¢ w takie umiejetnosci aby potrafili oni radzié
sobie w trudnych sytuacjach i podejmowa¢ odwazne i samodzielne decyzje. Planowane zadania i tresci przekazywane na lekcjach
wychowawczych 1 edukacjach przedmiotowych majg za zadanie rozbudza¢ ciekawos$¢ poznawcza 1 motywacje do nauki, ksztaltowac
umiejetnosci i postawy do naturalnej w tym wieku aktywnosci dzieci, ksztattowaé gotowos¢ do wyboréw edukacyjnych np. drugiego
jezyka, kolek zainteresowan. Dziatania catej rady pedagogicznej w ramach WSDZ musza by¢ zaplanowane 1 realizowane wg
harmonogramu pracy szkoty na dany rok szkolny i koordynowane przez szkolnego doradc¢ zawodowego. Cata spotecznos$¢ szkolna
zobowigzana jest do regularnych oddziatywan wychowawczo-doradczych. WSDZ zaktada zarowno indywidualng, jak 1 grupowg prace z
uczniami, rodzicami i nauczycielami.

4. Cel ogolny programu:

e Celem preorientacji zawodowej w oddziatach przedszkolnych jest wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami
najblizszymi w ich otoczeniu, ksztattowanie postawy pracy i motywacji do dziatania, pobudzanie i rozwijanie zainteresowan
dzieci oraz stymulowanie ich pro-zawodowych marzen.

e Celem orientacji zawodowej w klasach | — III szkoty podstawowej jest wstgpne zapoznanie uczniow z r6znorodnoscia zawodow
na rynku pracy, rozwijanie pozytywnej i proaktywnej postawy wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych
sprzyjajacych poznawaniu i rozwijaniu zainteresowan oraz pasji.

e Celem orientacji zawodowej w klasach 1V—VT jest poznawanie wtasnych zasobow, zapoznanie uczniow z wybranymi zawodami i
rynkiem pracy, ksztalttowanie pozytywnej i proaktywnej postawy ucznidw wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji
edukacyjnych

1 wychowawczych sprzyjajacych poznawaniu i rozwijaniu zdolnosci, zainteresowan oraz pasji.



Celem doradztwa zawodowego w klasach VII — VIII szkoly podstawowej jest przygotowanie uczniow do odpowiedzialnego
planowania kariery i podejmowania, przy wsparciu doradczym, decyzji edukacyjnych i zawodowych, uwzgledniajacych
znajomo$¢ wlasnych zasobdw oraz informacje na temat rynku pracy 1 systemu edukacji.

5. Cel szczegotowe programu WSDZ:

Uczen : poznaje siebie, nazywa swoje umiejetnosci, zainteresowania, mocne strony planuje, zarzadza swoim czasem i stawia cele,
doskonali umiej¢tnosci pracy zespolowej i ksztattuje wlasciwe relacje spoteczne, posiada informacje o zawodach, zawodach
przysztosci i czym jest rynek pracy, ma mozliwo$¢ prezentacji swoich zainteresowan , pasji, talentow.

Nauczyciele i specjalisci: podkreslajg w treSciach przedmiotowych zagadnienia z zakresy doradztwa zawodowego, diagnozuja
potrzeby i zasoby ucznidow, wspierajg rodzicow i ucznidbw w procesic wyboru przez dziecko przysziej $ciezki edukacyjno-
zawodowej, rozwijajg i wspierajg talenty i zainteresowania uczniow, angazujg przedstawicieli wspotpracujgcych instytucji i
zaktadoéw pracy w dziatania doradcze szkoty.

Rodzice: posiadaja wiedz¢ na temat organizacji WSDZ dzialajacego w szkole, znaja oferte edukacyjna szkolnictwa
ponadpodstawowego, wspieraja dzieci w wyborze przysziej Sciezki edukacyjno-zawodowej, angazujg si¢ w prace doradczg
szkoty (np. prezentuja swoje zawody i zaktady pracy), wiedza gdzie szuka¢ pomocy dla dzieci w sytuacjach trudnych.

Lp. | Tematyka Dzialan Temat zaje¢, metody i formy Oczekiwane efekty dzialan Terminy Odpowiedzialni
(uwzgledniajace udzial rodzicow zawarte w podstawie Realizacji
w tych dzialaniach, organizacja programowej
spotkan z rodzicami) (cele szczegolowe programu)
ODDZIALY PRZEDSZKOLNE
1. Poznanie siebie Moje pierwsze portfolio. Dziecko: Wrzesien Anna Podulka,

» zabawy w kregu, pantomimiczne; | 1. okresla, co lubi robi¢; Anna Drozd,
* praca indywidualna 2.podaje przyktady réznych Ewa Stasiowska
(indywidualna praca zainteresowan; Krystyna Gora

plastyczna)/praca w grupach
(gazetka grupowa);
* rozmowa, dyskusja.

3.okresla, co robi dobrze;

4. podejmuje dziatania i opisuje,
co z nich wynikneto dla niego i dla
innych.




Swiat zawodow i

rynek pracy

Urzadzamy kaciki
zainteresowan.

* praca w grupach;

* praca indywidualna

Moje zycie to pasja.

* praca z grupa;

* praca indywidualna.

Dzien inny niz wszystkie, czyli:
»Co tu robi¢? W co si¢ bawi¢?”.
* ¢wiczenia praktyczne;

* praca w grupach.

Zobacz, jak wyglada Swiat!
* metoda sytuacyjna;

* rozmowa kierowana;

* odgrywanie rol.

Praca dla innych.

* pogadanka;

* metoda sytuacyjna;
* praca plastyczna.

Przewodnik po zawodach.
* prezentacja;

* pogadanka;

* praca plastyczna.

Wszyscy dla wszystkich.
* pogadanka;
* gielda pomystow.

Zielono Mil

Dziecko:

1. opowiada o sobie w grupie
rowiesniczej.

2. podejmuje proby postugiwania
si¢ przyborami 1 narzedziami
zgodnie z ich przeznaczeniem oraz
W Sposob tworczy

I niekonwencjonalny;

3. odgrywa rozne role zawodowe
w zabawie;

4. podaje nazwy zawodow
wykonywanych przez osoby w
jego najblizszym otoczeniu i
nazwy tych zawodow, ktore
wzbudzily jego zainteresowanie,
oraz identyfikuje i opisuje
czynnosci zawodowe
wykonywane przez te osoby;

5. wskazuje zawody
zaangazowane w powstawanie
produktéw codziennego uzytku
oraz w zdarzenia, w ktorych
dziecko

uczestniczy, takie jak wyjscie na
zakupy, koncert, poczte;

6. wskazuje zawody
zaangazowane w pomoc w okresie
pandemii COVID-19

W ramach zaje¢c
z dzie¢mi w
biezacym roku
szkolnym.

W ramach zajec

Anna Podulka,
Anna Drozd,
Ewa Stasiowska
Krystyna Gora




* pogadanka;

* praca w grupie;

* dziatania praktyczne w terenie —
wycieczka, obserwacja.

Wiem, kto pracuje w
przedszkolu.

 rozmowa, dyskusja;

* burza mézgow —metoda
zabawowa,

* wywiad,

» medialne: tworzenie filmu.

W zagadce ukryty jest zawod.

* metody stowne — wiersz, zagadki.

Co potrafia sprawne re¢ce?

» metody aktywne — fabryka
pomystow, zabawa badawcza,
projektowanie.

Jestem tworca!

* praca plastyczna;

* praca w grupie.

z dzie¢mi w
biezacym roku
szkolnym

Rynek edukacyjny
i uczenie si¢ przez
cale zycie

Jak jest w szkole?
* burza moézgow;
* praca w grupach.

Dziecko:

1. nazywa etapy edukacji (bez
koniecznos$ci zachowania
kolejnosci chronologiczne;j);
2.nazywa czynnosci, ktorych lubi
si¢ uczyc.

W ramach zajec
z dzie¢mi w
biezacym roku
szkolnym

Anna Podulka,
Anna Drozd,
Ewa Stasiowska
Krystyna Gora

Planowanie
wlasnego rozwoju
i podejmowanie
decyzji

Pokaz naszych zainteresowan.
* pokaz potaczony z przezyciem.

Gdy bede wigkszy, to...

Dziecko:

1. opowiada, kim chciatoby
zostac;

2. na miar¢ swoich mozliwosci

W ramach zaj¢é
z dzie¢mi w
biezacym roku
szkolnym

Anna Podulka,
Anna Drozd,
Ewa Stasiowska
Krystyna Gora




edukacyjno- * pogadanka; planuje wlasne dziatania lub
zawodowych * metoda sytuacyjna; dzialania grupy rowiesniczej przez
* praca plastyczna. wskazanie pojedynczych
czynnosci i zadan niezbgdnych do
Kim chce zosta¢ w przyszlosci? reallzaCJl ijIU; )
. 3. podejmuje proby decydowania
* elementy dramy; ) .
- dyskusja. w wazpych QIa‘nlego sprawac;h, ,
indywidualnie i w ramach dziatan
rupy rowiesnicze
Moéj pokoj — moj swiat. SrpY !
* pogadanka;
» metoda sytuacyjna.
Spotkania z Ciekawy zawod - Dziecko: W trakcie roku Anna Podulka,
rodzicami Poznajemy zawody naszych 1. opowiada, kim chciatoby szkolnego Anna Drozd,
rodzicow. zostac; 2025/2026 Ewa Stasiowska
* pogadanka 2. na miar¢ swoich mozliwosci Krystyna Gora
* praca plastyczna. planuje wiasne dzialania lub
dzialania grupy rowiesniczej przez
Jak wspomaga¢ dziecko w wskazanie pojedynczych
rozwijaniu zainteresowan czynno$ci i zadan niezbgdnych do
i uzdolnien? realizacji celu;
« prelekcja 3. podejmuje proby decydowania
* prezentacja multimedialna w waznych dla niego sprawach,
indywidualnie i w ramach dzialan
grupy rowiesniczej
KLASY | — 111 SZKOLY PODSTAWOWEJ
Poznawanie Lubig¢ to! Kazdy ma swoje Uczen: Renata Klimek
wlasnych zasobow | zainteresowania 1.opisuje swoje zainteresowaniai | W ramach Bernadetta Chmura
okresla, w jaki sposob moze je godzin do Beata Kotodziej
Gala talentéw — jesteSmy rozwijaé; dyspozycji Urszula Zach
mistrzami! 2. prezentuje swoje wychowawcy i Dorota Ciosek
zainteresowania wobec innych zajeé Renata Kozub

Fryderyk Chopin. Jak rozwijaja

0sob;

przedmiotowych

Beata Staron




si¢ zainteresowania?

Brawo ja! Prezentacja wlasnych
talentow

Sprawne re¢ce moga wiecej, czyli
jak zrobi¢ coS$ z niczego

Stodka matematyka

3. podaje przyktady roznorodnych
zainteresowan ludzi;

4. podaje przyktady swoich
mocnych stron w réznych
obszarach;

5. podejmuje dziatania w
sytuacjach zadaniowych i opisuje,
co z nich wynikneto dla niego i dla
innych.

Monika Kawa

Swiat zawodéw i
rynek pracy

Kto buduje dom?
Stodka matematyka
Zawo6d moich rodzicow

Miasteczko zawodow

W centrum handlowym
Halo! Usterka! Szukam pomocy

Reporterskim okiem — wywiad z
pracownikami szkoly

W zwierzyncu
Moja mama wszystko potrafi

Dzisiejszy Jas — kim bedzie jako
Jan?

Zawody na celowniku

Uczen:

1. odgrywa rozne role zawodowe
w zabawie;

2. podaje nazwy zawodow
wykonywanych przez osoby w
blizszym i dalszym otoczeniu oraz
opisuje podstawowg specyfike
pracy w wybranych zawodach;
3.0pisuje, czym jest praca, i
omawia jej znaczenie w zyciu
cztowieka na wybranych
przyktadach;

4.0mawia znaczenie
zaangazowania roznych zawodow
w ksztalt otoczenia, w ktorym
funkcjonuje;

5. opisuje role zdolnosci i
zainteresowan w wykonywaniu
danego zawodu;

6 postuguje si¢ przyborami i
narzedziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob
tworczy 1 niekonwencjonalny.

W ramach
godzin 1 zajeé
przedmiotowych

Renata Klimek
Bernadetta Chmura
Beata Kotodziej
Urszula Zach
Dorota Ciosek
Renata Kozub
Beata Staron
Monika Kawa




Moje zycie to pasja

Rynek edukacyjny | Milo$nik to ja i ty Uczen: Renata Klimek
i uczenie si¢ przez 1. uzasadnia potrzeb¢ uczenia si¢ i Bernadetta Chmura
cale zycie Po co sie ucze? zdobywania nowych umiejetnosci; | W ramach Beata Kotodziej
2. wskazuje tresci, ktorych lubi si¢ | godzin i zajec Urszula Zach
Milosnik to ja i ty uczy¢; przedmiotowych | Dorota Ciosek
3. wymienia rozne zrodta wiedzy 1 Renata Kozub
Detektyw Gloska na tropie, czyli | podejmuje proby korzystania z Beata Staron
poszukuje, gdy nie wiem. nich. Monika Kawa
Zapoznanie z roznymi zrodlami
informacji
Planowanie Jak zmiesci¢ dzien w stoju? Uczen: Renata Klimek

wlasnego rozwoju
i podejmowanie

Stodka matematyka

1. opowiada, kim chciatby zosta¢ i
co chciatby robig;

W ramach
godzin i zajeé

Bernadetta Chmura
Beata Kotodziej

decyzji W centrum handlowym 2. planuje swoje dziatania lub przedmiotowych | Urszula Zach
edukacyjno- Jutro pojedziemy daleko! dziatania grupy, wskazujac na Dorota Ciosek
zawodowych podstawowe czynnosci 1 zadania Renata Kozub
niezbg¢dne do realizacji Beata Staron
celu; Monika Kawa
3. probuje samodzielnie
podejmowac decyzje w sprawach
zwigzanych bezposrednio z jego
osoba.
KLASY IV -VI SZKOLY PODSTAWOWEJ
Poznawanie Ja —to znaczy kto? Uczen: Agata Dabrowska- Homa

wlasnych zasobow

Moc jest ze mng — ja tez jestem
Supermanem.

Sprawne re¢ce moga wiecej, czyli
jak zrobi¢ cos$ z niczego.

1. okresla wlasne zainteresowania
i uzdolnienia oraz kompetencije;
2. wskazuje swoje mocne strony
oraz mozliwosci ich
wykorzystania w r6znych
dziedzinach zycia,

W ramach
godzin do
dyspozycji
wychowawcy i
zajec

Dorota Siwulec-Pawlik
Barbara Lacka
Magdalena Gtowacz —
Janowska

Marzena Machnica




Dzien Kreatywnych Pasjonatow.

Dzien Mistrza.

3. podejmuje dziatania w
sytuacjach zadaniowych i ocenia
swoje dziatania, formutujac
whnioski na przysztos¢;

4 prezentuje swoje
zainteresowania i uzdolnienia
wobec innych 0s6b z zamiarem
zaciekawienia odbiorcow.

przedmiotowych.

Dorota Cygan
Matgorzata Skwierz-
Machnica

Swiat zawodow i

Nie tylko czas leczy rany — grupa

Uczen:

Agata Dabrowska- Homa

rynek pracy zawodow medycznych. 1. wymienia rézne grupy zawodoéw | W ramach Dorota Siwulec-Pawlik
1 podaje przyktady zawodow godzin do Barbara Lacka
Cz.y Pl_casso tez byl kiedys$ charakterystycznych dla o dyspozycji _ Magdalena Glowacz —
dzieckiem? poszczegodlnych grup, opisuje wychowawcy i
rozne $ciezki ich uzyskiwania oraz | zajec Janowska )
Czy plotki biegaja przez plotki? | podstawowa specyfike pracy w przedmiotowych. | Marzena Machnica
zawodach; Dorota Cygan
Kucharz, kelner dwa bratanki, 2. opisuje, czym jest praca i jakie Matgorzata Skwierz-
czyli o podobiefistwie zawodéw | Ma znaczenie w zyciu cztowieka; Machnica
3. podaje czynniki wptywajace na
Po co mi ta praca? wybory zawodowe;
4. postuguje sie przyborami i
Zdrowy styl zycia jako narzedziami zgodnie z ich
przygotowanie do pelnienia rél przeznaczeniem oraz w sposob
zawodowych tworczy 1 niekonwencjonalny;
5. wyja$nia role pieniagdza we
Wybieram ten zawéd, bo... wspofczesnym $wiecie 1 jego
ZWwigzek z praca.
I ty mozesz zosta¢ MacGyver’em.
Jak 0szczedzi¢ pierwszy milion?
Rynek edukacyjny | Kiedy zaczynamy si¢ uczy¢ i Uczen: Agata Dabrowska- Homa
i uczenie si¢ przez | kiedy konczymy? 1. wskazuje r6zne sposoby W ramach Dorota Siwulec-Pawlik
cale zycie zdobywania wiedzy, korzystajac godzin do Barbara facka




Jak si¢ uczy¢ szybciej i
efektywniej — méj indywidualny
styl uczenia si¢.

Kolorowa podroz po Swiecie
edukacji.

Umiejetnosci — od przeszlosci do
przyszltosci

Przedmioty, ktére lubi¢ — jako
drogowskazy zawodowe.

W szkole czy poza szkola? Gdzie
sie uczymy?

ze znanych mu przyktadow, oraz
omawia sw0j indywidualny
sposob nauki;

2. wskazuje przedmioty szkolne,
ktorych lubi sie uczy¢,

3. samodzielnie dociera do
informac;ji 1 korzysta z r6znych
zrodet wiedzy.

dyspozycji
wychowawcy i
zajec

przedmiotowych.

Magdalena Gtowacz —
Janowska

Marzena Machnica
Dorota Cygan
Matgorzata Skwierz-
Machnica

Planowanie

Kim chce zosta¢ w przyszlosci.

Uczen:

Agata Dabrowska- Homa

wlasnego rozwoju 1. opowiada o swoich planach W ramach Dorota Siwulec-Pawlik
I podejmowanie edukacyjno-zawodowych; godzin do Barbara Lacka
decyzji _ Gotowi? Trzy, dwa, jeden, 2. plamye swoje dz1a1an}a lub dyspozycji . Magdalena Glowacz —
edukacyjno- SMART! dziatania grupy, wskazujac wychowawcy i
zawodowych szczegotowe czynnos$ci i zadania | zajec Janowska )
W centrum handlowym. niezbedne do realizacji celu; przedmiotowych. | Marzena Machnica
3. probuje samodzielnie Dorota Cygan
podejmowac decyzje w sprawach Matgorzata Skwierz-
zwigzanych bezposrednio lub Machnica
posrednio z jego osoba.
Kl. VII, VIII SZKOLY PODSTAWOWEJ
Poznawanie Moje umiejetnosci — moje Uczen: Anna Swiniuch
wlasnych zasobéw | sukcesy. 1. okresla wptyw stanu zdrowia na Krystyna Magdon
* dyskusja; wykonywanie zadan zawodowych; Katarzyna Bujak
* checklista; 2. rozpoznaje wlasne zasoby Bozena Nowacka
* praca indywidualna; (zainteresowania, zdolnosci, W ramach . .
« praca w parach i matych grupach; | uzdolnienia, kompetencje, godzin do Michat Betleja
predyspozycje zawodowe); dyspozycji




* analiza filmu.

Zdolnosci i uzdolnienia.
* asocjogram;

* praca w grupach;

* plakat;

* gietda pomystow;

* zdanie niedokonczone.

Ja w moich oczach.

* dyskusja;

» praca indywidualna — autoanaliza;
* praca w grupach;

* checklista.

Ja w oczach innych. Czesé 1.
* plakat;

* dyskusja;

* praca w grupach;

* analiza filmu.

Ja w oczach innych. Czesé I1.
* praca z tekstem —
kwestionariusze;

* dyskusja;

* gielda pomystow.

Temperament jak z bajki.

* dyskusja kierowana;

* praca w grupach;

* miniwyktad;

» metoda przewodniego tekstu —
bajka;

3. dokonuje syntezy przydatnych
w planowaniu $ciezki edukacyjno-
zawodowej informacji o sobie
wynikajacych

z autoanalizy, ocen innych os6b
oraz innych zrodet;

4. rozpoznaje wlasne ograniczenia
jako wyzwania w odniesieniu do
planow edukacyjno-zawodowych;
5.rozpoznaje swoje mozliwosci i
ograniczenia w zakresie
wykonywania zadan zawodowych
1uwzglednia je

w planowaniu $ciezki edukacyjno-
zawodowej;

6. okresla aspiracje i potrzeby w
zakresie wlasnego rozwoju i
mozliwe sposoby ich realizacji;

7. okresla wtasng hierarchie
wartosci i potrzeb.

wychowawcy,
zajec z
doradztwa
zawodowego i
zajec
przedmiotowych.

Elzbieta Swirad
Natalia Maciotek

Paulina Strzyz




* metoda przewodniego tekstu —
historyjka.

Moje portfolio i e-portfolio.

Czese L. W ramach

* gietda pomystow; godzin do

* dyskusja; dyspozycji

* praca w grupach. wychowawcy,
zajet z

Moje portfolio i e-portfolio. doradztwa

Czesé I1. zawodowego i
zajec

* gielda pomystow;

* dyskusja;

* techniki plastyczne;
* praca indywidualna.

przedmiotowych.

Moje portfolio i e-portfolio.
Czes¢ I11.

* gielda pomystow;

* dyskusja;

» techniki informatyczne;

* praca indywidualna.

Czy i ja moge by¢ bohaterem?
* studium przypadku;

* praca z tekstem;

* dyskusja;

* praca w grupach.

Ograniczenia czy mozliwosci?
» zdania typu prawda czy fafsz,
* rozmowa kierowana;




* praca w grupach;
* dyskusja;
* niedokonczone zdania.

Jakie wartoSci sq dla mnie
wazne?

* gra dydaktyczna;

« autorefleksja;

* pogadanka.

Rozpoznaje¢ swoje aspiracje.

» autorefleksja;

» dyskusja — praca grupowa;

* metoda przewodniego tekstu —
praca grupowa;

* rozmowa kierowana;

* dyskusja.

Autoprezentacja, czyli sztuka
przedstawiania siebie.

* pogadanka;

* burza pomystow;

* mapa mentalna;

* drama.

Swiat zawodéw i
rynek pracy

Praca jako warto$¢ w zyciu
czlowieka.

* asocjogram;

* praca w grupach;

* dyskusja kierowana;

» gra dydaktyczna;

* zdanie niedokonczone.

Uczen:

1.wyszukuje i analizuje informacje
na temat zawodow oraz
charakteryzuje wybrane zawody,
uwzgledniajac kwalifikacje
wyodrgbnione w zawodach oraz
mozliwo$ci ich uzyskiwania;

2. poréwnuje wlasne zasoby 1

W ramach
godzin do
dyspozycji
wychowawcy,

Anna Swiniuch
Krystyna Magdon
Katarzyna Bujak
Bozena Nowacka
Michat Betleja




Zawody wokot nas.
* dyskusja;

* praca w grupach;

* kolaz.

Marzenia do spelnienia.
* dyskusja kierowana;

* praca w grupach;

* praca indywidualna —
autorefleksja;

* plakat.

W jakich zawodach
wykorzystam wiedz¢ z ...?
* praca W grupach;

* praca indywidualna;

* praca z tekstem;

* kalambury.

Rzemiosto — alternatywg dla

mlodych zawodowcow.
* akronim;

* skojarzenia;

* gra online;

* dyskusja;

* praca w grupach;

* quiz.

Startujemy zawodowo —

Zawodoznawcza Liga Klas.

* metoda projektu;
* plakat;

preferencje z wymaganiami rynku
pracy i oczekiwaniami
pracodawcow;

3. wyjasnia zjawiska i trendy
zachodzace na wspolczesnym
rynku pracy, z uwzglednieniem
regionalnego i lokalnego

rynku pracy;

4. uzasadnia znaczenie pracy w
zyciu cztowieka;

5. analizuje znaczenie i
mozliwos$ci do§wiadczania pracy;
6. wskazuje wartosci zwigzane z
praca i etyka zawodowa;

7. dokonuje autoprezentacji:
8.charakteryzuje instytucje
wspomagajace planowanie $ciezki
edukacyjno-zawodowej, w tym
instytucje rynku pracy.

zajec z
doradztwa
zawodowego i
zajeé
przedmiotowych.

W ramach
godzin do
dyspozycji
wychowawcy,

Elzbieta Swirad
Natalia Maciotek

Paulina Strzyz




* ankieta;
« fotoreportaz.

»W roli gléwnej...” — wywiad z
przedstawicielem zawodu.

* projekt;

* wywiad,

* dyskusja/dyskusja panelowa;

* praca w grupach.

Nowe zawody na rynku pracy.
* praca w grupach;

* rozsypanka;

* skojarzenia;

» niedokonczone zdania;

* kosz i walizka.

Jak scharakteryzowacé
wspolczesny rynek pracy?
* mapa mentalna;

* praca w grupach;

* burza pomystow;

« ord wyklad.

Informacje w zasiegu reki, czyli
poznaje oferte szkot
ponadpodstawowych.

* praca w grupach;

* praca z tekstem (analiza ulotek);

zajec z
doradztwa
zawodoweqo i
zajeé
przedmiotowych.

* dyskusja;
* plakat.
Rynek edukacyjny | Szkoly zawodowe — szkolami Uczen: Anna Swiniuch
i uczenie si¢ przez pozytywnego Wyboru. analizuje oferty szkot Krystyna Magdon
cale zycie « skojarzenia; ponadpodstawowych i szkot w ramach Katarzyna Bujak
« dyskusja; wyzszych pod wzgledem godzin do Bozena Nowacka




* debata;

* praca indywidualna;

* praca w grupach.

Informacje w zasiegu reki, czyli
poznaje oferte szkot
ponadpodstawowych.

* praca w grupach;

* praca z tekstem (analiza ulotek);
* dyskusja;

* plakat.

Szkola podstawowa i co dalej?
Moja edukacyjna przygoda.

* dyskusja;

* plakat;

* praca w grupach.

Jak dlugo uczymy sie? Czes¢ 1.
* rozmowa kierowana;

* debata;

* praca w grupach/parach;

Jak dlugo uczymy si¢? Czes¢ I1.
» rozmowa kierowana;

» ord cafe — dyskusja;

* praca w grupach/parach;

* kuliste akwarium — gra

dyskusyjna.

mozliwosci dalszego ksztatcenia,
korzystajac

z dostepnych zrédet informac;ji;
2. analizuje kryteria rekrutacyjne
do wybranych szkét w konteks$cie
rozpoznania wlasnych zasobow;
3. charakteryzuje strukturg
systemu edukacji formalnej oraz
mozliwosci edukacji
pozaformalnej i nieformalnej;

4. okresla znaczenie uczenia si¢
przez cale zycie.

dyspozycji
wychowawcy,
zajec z
doradztwa
zawodowego i
zajecé
przedmiotowych

Michat Betleja
Elzbieta Swirad

Natalia Maciotek

Paulina Strzyz




Planowanie
wlasnego rozwoju
| podejmowanie
decyzji
edukacyjno-
zawodowych

Wolontariat — wstepem do
kariery.

* kula $niezna;

* gietda pomystow;

* praca w grupach;

* dyskusja;

* technika plakatu;

* pokaz filmu.

Szkola podstawowa i co dalej?
Moja edukacyjna przygoda.

* dyskusja;

* plakat;

* praca w grupach.

W szkole czy poza szkola? Gdzie
si¢ uczymy?

* praca w grupach;

* dyskusja;

* metoda przewodniego tekstu.

Co gwarantuje mi szkola?
Kwalifikacje i kompetencje.
* krzyzowki;

* debata za i przeciw;

* praca w grupach;

* analiza tekstu (oferty pracy);
* gielda pomystow.
Wybieram zawod czy szkole.
* dyskusja kierowana;

* gielda pomystow;

* praca w grupach;

Uczen:

1.dokonuje wyboru dalszej $ciezki
edukacyjno-zawodowej
samodzielnie lub przy wsparciu
doradczym;

2.okresla cele i plany edukacyjno-
zawodowe, uwzgledniajac
wlasne zasoby;

3.identyfikuje osoby i instytucje
wspomagajgce planowanie
$ciezki edukacyjno-zawodowej i
wyjasnia, w jakich sytuacjach
korzysta¢ z ich pomocy;

4.planuje  $ciezke  edukacyjno-
zawodowa, uwzgledniajac
konsekwencje podjetych
wyborow.

W ramach
godzin do
dyspozycji
wychowawcy,
zajet z
doradztwa
zawodowego i
zajec
przedmiotowych.

Anna Swiniuch
Krystyna Magdon
Katarzyna Bujak
Bozena Nowacka
Michat Betleja
Elzbieta Swirad

Natalia Maciolek

Paulina Strzyz




« autorefleksja;
« analiza filmu.

Kariera zawodowa. Co w trawie
piszczy?

* bank pomystow;

* mapa mysli;

* eksperyment;

* rozmowa kierowana;
* dyskusja;

* praca w grupach;

* plakat;

* studium przypadku.
Jak wybrac¢ szkole?

» World Cafe;

* dyskusja;

* praca w grupach;

* praca indywidualna;
* Q-sort.

Kim chce zosta¢ w przyszlosci?
* mapa mysli;

* praca indywidualna;

* praca w grupach.

Doradca zawodowy. Kto to taki?
* dyskusja;

* rozmowa kierowana;

* praca w grupach;

* plakat.

Co dwie glowy, to nie jedna. Kto
moze mi pomoc w wyborze

W ramach
godzin do
dyspozycji
wychowawcy,
zajet z
doradztwa
zawodowego i
zajec

przedmiotowych.

Wychowawcy
klas VIII

pedagog szkolny

pedagog specjalny




szkoly i zawodu? psycholog
* rozmowa kierowana;
« autorefleksja; doradca zawodowy
* plakat;

* praca w grupach;

» zdania niedokonczone;
* rundka pytan.

kwiecien-maj

Wyjscie na Dni Otwartych Drzwi 2026

Szkol Ponadpodstawowych.

5. Podmioty z ktorymi szkola wspélpracuje przy realizacji dzialan:

Poradnia Psychologiczno -Pedagogiczna w Ropczycach.

Powiatowy Urzad Pracy w Ropczycach.

Liceum Ogolnoksztalcagce im. Tadeusza Kosciuszki w Ropczycach

Zesp6t Szkot im ks. dr Jana Zwierza w Ropczycach.

Zespot Szkot Agrotechnicznych im. W. Witosa w Ropczycach.

Osrodek Ksztalcenia Zawodowego w Ropczycach.

Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Ropczycach.

Zaktadami przemystowymi, przedsigbiorstwami i przedsiebiorcami z terenu gminy i powiatu.
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